COMITE INSTITUCIONAL DE ETICA EN INVESTIGACION

* HHUT
HOSPITAL HIPOLITO

TACNA UNANUE DE TACNA
EL DIRECTOR EJECUTIVO DEL HOSPITAL H|POL|T9 UNANUE DE TACNA ’AUTOR|ZA, POR
INTERMEDIO DEL PRESIDENTE DEL COMITE INSTITUCIONAL DE ETICAEN

INVESTIGACION CIEI-HHUT.
lucién Gerencial General Regional N°020-2023-GGR/GOB.REG.TACNA, otorga

Unidad de Apoyo a la Docencia e Investigacion

Por Reso
CREDENCIAL
Del Proyecto de Investigacion:
SINDROME DE BURNOUT Y FACTORES ASOCIADOS EN PERSONAL DE cODIGO
ENFERMERIA DEL HOSPITAL HIPOLITO UNANUE DE TACNA,EN TIEMPOS DE
PANDEMIA POR SARS-COV 2, 2022 014-CIEI-2023
Autoria (es):
VICTOR LUIS ZUNIGA GUTIERREZ
ONR OMEZ ZAPANA,

Dictamen (02)otorgado por Miembro activo del CIEI, D
Miembro activo del Comité Institucional de Etica en
Titular Suplente[ |

Segun Resolucién Directoral N°142-20
luego de la revision del trabajo, D,

estigacién informa como:

DIREC-EJ -DRS.T/GOB.REG.TACNA, quien

Que puede ejecutarse: lo]
Cumple con el Marco étic igacion en seres humanos I_TS_TI D
NO| X

Vulnera derechos

Consentimiento informado:
NOB pertinente  SI[X] NO[_]

Verbal si [_] No[_] Escrito SI
Negativo

Impacto Ambiental Positivo
En base a ello el Comité Institucional de Etica en Investigacion concluye que el proyecto:

S NO . Cumple con los requisitos de calidad exigidos para ser desarrollado
y en consecuencia Sl NO |___| Otorga la Aprobacion, por intermedio del Comité

Institucional de Etica en Investigacién

Se expide el presente documento el dia 21 de abril del 2023
Vilido hasta el 21 de abril del 2024
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